1.

3.

BAREMO DE MERITOS

FORMACION AcCADEMICA (Maximo: 24 puntos).

1.1.

1.2,

Expediente Académico (Maximo: 12 puntos).
e Expediente Académico. 7 puntos
e Premios Fin de Carrera.
oNacional: 1 punto (acumulable a la media).
oUniversidad: 0,50 puntos (acumulable a la media).

e La puntuacidn obtenida se multiplicara por un coeficiente que variara de 1 a 1,50 en funcién de la adecuacion de la titulacién del
candidato a las asignaturas recogidas en la convocatoria.

Estudios de Doctorado (Maximo: 12 puntos).

1.2.1. Programa de Doctorado / Master de Investigacion (Maximo: 2,25 puntos). Se valorara el expediente académico y la afinidad del
Programa/Master realizado.

Si el Programa de Doctorado tiene Mencién de Excelencia / Mencidn Europea se le sumard a este valor 0,25 puntos.
El apartado 1.2.1. no serd objeto de valoracion para el candidato con el Titulo de Doctor.

1.2.2. Tesis Doctoral (Maximo: 12 puntos).

oApto “Cum Laude” o Sobresaliente “Cum Laude” 10 puntos
oSobresaliente 8 puntos
oNotable 6 puntos
oAprobado 4 puntos

La suma de las puntuaciones anteriores (apartados 1.2.1.y 1.2.2.) se multiplicard por un coeficiente de ponderacion dependiendo la afinidad
de los Estudios de doctorado del candidato y del Tema de Tesis, al Area de Conocimiento de la plaza:

e 1,10 si es del perfil de la asignatura
e 0,75 si tiene un perfil afin de la asignatura
e 0,50 si no tiene un perfil afin de la asignatura

Una vez aplicado el coeficiente de ponderacion, en el caso de obtener Premio Extraordinario de Doctorado, u otros Premios de Doctorado, se sumardn
0,75 puntos a la puntuacion anteriormente obtenida. De igual forma si el programa tiene la Mencidn Europea sumard 0,25 puntos adicionales.

ACTIVIDAD DOCENTE (Maximo: 25 puntos). Se valorardn inicamente los ultimos 5 afios.

2.1.

2.2,

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.
2.7.
2.8.

Docencia Universitaria reglada (Maximo: 10 puntos).
e Docencia de asignaturas del perfil: 0,20 puntos por Crédito impartido.
e Docencia de asignaturas con un perfil afin: 0,10 puntos por Crédito impartido.
e Docencia de asignaturas no afines: 0,05 puntos por Crédito impartido.
Docencia Universitaria no reglada (Maximo: 2 puntos).

e Docencia en Curso con tematica del perfil: 0,40 puntos por afio.
¢ Docencia en Curso, con temdtica con un perfil afin: 0,25 puntos por afio.
e Docencia en Curso, con temdtica no afines: 0,10 puntos por afio.

El Curso de duracion inferior, se puntuard de forma proporcional.
Publicaciones docentes, de Formacién Docente y / o de Innovacion Docente (Maximo: 2 puntos).
Estancia Docente y/o de Formacion Docente en Universidad o Centro Docente de reconocido prestigio (Maximo: 5 puntos).

e Estancia de 1 afio de duracion relacionado con el perfil: 5 puntos.
e Estancia de 1 afio de duracion relacionado con un perfil afin: 3 puntos.
e Estancia de 1 afio de duracidn no relacionado el perfil: 1 puntos.

La Estancia inferior a 1 afio se puntuard proporcionalmente al tiempo de duracion.
Otra actividad Docente desarrollada (Maximo: 1 punto).

Plan de Accidn Tutorial, Tutorizacidén de Practicas en Empresas o equivalentes, Coordinacién y Tutorizaciéon de Programas de Movilidad nacional
o internacional y Evaluacidn de la Actividad Docente, etc.

Direccién y/o Participacion en Proyecto de Innovaciéon Docente (Maximo: 1 punto).
Direccidn de Trabajo / Proyecto Fin de Carrera, Fin de Grado, Fin de Master (Maximo: 2 puntos).

Premio de Innovacion Docente (Maximo: 2 puntos).

ACTIVIDAD INVESTIGADORA (Maximo: 18 puntos).

Méritos aportados por los candidatos y valorados en funcién de la calidad, interés y relacién con el Area de Conocimiento.

3.1.

Publicacion de Investigacion y Patentes (Maximo: 7 puntos).

Articulo cientifico, libro completo, capitulo de libro, traduccién, articulo publicado en Acta de Congreso con censores y Patentes. Se valorara el
indice de impacto de las publicaciones.

3.2,

Direccién y/o participacion en Trabajo, Proyecto y Convenio de Investigacion (Maximo: 3 puntos).
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5.

Se valora en funcién del organismo financiador (internacional, nacional, autonémico o local), tipo de participacion, dedicacién al mismoy
duracion.

3.3. Participacion en Congreso, Seminario y Reunion Cientifica (Maximo: 3 puntos).

Haber realizado la presentacion de Ponencia o Comunicacion. Se valora en funcién del Congreso (nacional o internacional), tipo de contribucion
(oral o poster), la calidad del trabajo y relacidn con el Area de Conocimiento de la plaza.

3.4. Estancia de Investigacion en Universidad o Centro de Investigacion de reconocido prestigio (Maximo: 2 puntos).

e Estancia de 1 afio de duracion acreditando trabajo relacionado con perfil de la asignatura: 1 punto.
e Estancia de 1 afio de duracion acreditando trabajo relacionado con perfil afin: 0,50 puntos.
e Estancia de 1 afio de duracion acreditando trabajo no relacionado con el perfil: 0,25 puntos.

La Estancia inferior a 1 afio se puntuard proporcionalmente al tiempo de duracion.
3.5. Beca de Investigacion (Maximo: 2 puntos).

e Concedida en convocatoria publica europea: 1 punto por afio de Beca.

e Concedida en convocatoria publica nacional: 0,75 puntos por afio de Beca.

e Concedida en convocatoria publica regional y local: 0,50 puntos por afio de Beca.

e Concedida sin convocatoria publica, de duracidn superior a 1 afio: 0,20 puntos por afio de Beca.

Se valorard este Apartado (3.5.) unicamente en el caso de que no se haya valorado el Apartado anterior (3.4.).
EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo: 10 puntos).

Para la valoracidn de estos méritos deberan acreditarse las funciones efectivamente realizadas. La Comisidén Técnica de Baremacion justificard la
aplicacion de estos criterios a los méritos alegados.

Se tendrd en cuenta la experiencia profesional correspondiente a los ultimos cinco afios.
4.1. Trabajo por cuenta propia o ajena relacionado con perfil de la asignatura: 2 puntos por aiio.
4.2. Trabajo por cuenta propia o ajena relacionado con perfil afin a la asignatura: 0,75 punto por aiio.
4.3. Trabajo por cuenta propia o ajena no relacionado con el perfil de la asignatura: 0,25 puntos por afio.
4.4. Realizacion de Informe Técnico (Maximo: 0,50 puntos).

Se debe justificar la puntuacion en funcién de la relacion con el Area de Conocimiento.

ACREDITACION E INFORME POSITIVO (Maximo: 4 puntos).

Se valorara con 4 puntos si esta acreditado a Profesor Titular de Universidad, 3 puntos si tiene informe positivo de Profesor Contratado Doctor y 2 puntos si
tiene informe positivo de Profesor Ayudante Doctor.

6.

7.

La Comisién de Baremacién adjudicara, de forma debidamente justificada, a cada solicitante, hasta un maximo de 7 puntos en funcidn de
las prioridades, los intereses y la adecuacién del solicitante a las necesidades a desarrollar. La no presentacidn a la entrevista se valorara
con cero puntos, pero no serd motivo de exclusidon al concurso. La entrevista se podra realizar por videoconferencia, para ello la Comisidn
de Baremacidn indicara lugar y hora de la realizacién de la misma.

OTROS MERITOS (Maximo: 12 puntos).
6.1. Otras titulaciones (Maximo: 2 puntos).

e Titulacion universitaria oficial: 1 punto.
o Titulo propio de Master: 0,50 puntos.
e Titulo propio de Experto: 0,25 puntos.
e Curso de Especializacién: 0,15 puntos.

En el caso de que la Titulacion sea de perfil afin se realizard la ponderacion por 0,50y si no es del perfil por 0,25.
6.2. Otras Becas y Premios (Maximo: 2 puntos).

e Beca de Colaboracién en Departamento del perfil de la asignatura: 0,5 puntos por afio.
e Beca de Colaboracién en otro Departamento, de Fundacion o equivalente: 0,25 puntos por afio.
e Premios (excluidos aquellos a los que se hace referencia en el apartado 1) y 2): 0,15 puntos.

No se valora: Beca para asistencia a Congreso, Reunion Cientifica, Curso de Verano, etc.
6.3. Cursos recibidos, Direccion y/o imparticiéon de Curso (Maximo: 2 punto).
6.4. Idiomas (5 puntos)
6.5. Otros Méritos (Maximo: 1 punto).
e Pertenencia a Sociedades Cientificas, Referee de Revistas, miembro de Consejo Editorial y manejo de Grandes Equipos.

ADECUACION DEL SOLICITANTE A LAS NECESIDADES A DESARROLLAR (Maximo: 7 puntos).

8. APLICACION DEL BAREMO

e Cuando alguno o la totalidad de los candidatos admitidos a participar en el Concurso dispongan de méritos suficientes para
alcanzar la puntuaciéon maxima en alguno de los sub-apartados del Baremo, se deberd otorgar dicha puntuacion maxima al que mas
méritos acredite, fijando la puntuacién relativa de los restantes candidatos en ese sub-apartado en proporcién a los méritos
acreditados por aquél.

e En el caso de poseer varias titulaciones, en la valoracion del Expediente Académico Unicamente se tendra en cuenta la titulacion
mas afin al perfil de la asignatura. Otras titulaciones diferentes serdn valoradas en el apartado de “Otros méritos”.
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A los Diplomados e Ingenieros Técnicos que hayan obtenido posteriormente un segundo ciclo se les valoraran los dos ciclos como
una unica titulacion.

La Beca de Investigacién para Estancia en Universidad o Centro de Investigacion nacionales o internacionales se
consideraran Unicamente en uno de los apartados correspondientes.

La participacion en Trabajo, Proyecto y Convenio de Investigacién se valorara solamente si se presenta certificacion del
investigador principal o del organismo correspondiente en el que se acredite la participacion individual del candidato.

Ningun Mérito podra ser valorado en mas de un Apartado.



