
CLAVES PARA EL 
ACCESO A UN

EMPLEO DE CALIDAD

04/07/2018 - 06/07/2018 

2018

PROFESORADO:

• Henar Álvarez Cuesta. Profesora. Facultad de 
Ciencias del Trabajo. Universidad de León.

• Juan José Fernández Domínguez. Profesor. 
Facultad de Derecho. Universidad de León.

• Roberto Fernández Fernández. Profesor. 
Facultad de Derecho. Universidad de León.

• Mª de los Reyes Martínez Barroso. Profesora. 
Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de 
León.

• Susana Rodríguez Escanciano. Profesora. 
Facultad de Derecho. Universidad de León.

• Margarita Miñarro Yanini. Profesora de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social.. Universidad 
Jaume I de Castellón. 

• Ana Murcia Clavería. Profesora de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de 
Valladolid. 

• Rosa González De Patto. Profesora de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad 
de Granada. 

• Carmen Viqueira Pérez. Profesora de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad 
de Alicante. 

• David Lantarón Barquín. Profesor. Universidad 
de Cantabria. 

• Gonzalo Fresnillo Pato. Socio - Director de 
Soluciones y Resultados Para Pymes S.L. 
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2018

CLAVES PARA EL ACCESO A UN EMPLEO 
DE CALIDAD

DIRECTORAS:
• Susana Rodríguez Escanciano. Profesora. Facultad 
de Derecho. Universidad de León.
• Henar Álvarez Cuesta. Profesora. Facultad de 
Ciencias del Trabajo. Universidad de León.

LUGAR:

Colegiata San Isidoro León 

FECHAS:

04/07/2018 - 06/07/2018 

HORARIOS:

Miércoles 4 de julio de 10 a 14 y de 16 a 20 h

Jueves 5 de julio de 10 a 14 y de 16 a 20 h

Viernes 6 de julio de 10 a 14 h

DURACIÓN:

Duración: 20 horas presenciales y 10 horas de trabajo 
autónomo del alumno para realizar el resumen 
escrito sobre los conceptos impartidos durante el 
curso. 

NÚMERO DE ALUMNOS:

Mínimo: 10 y Máximo: 100 

TASAS:

• Ordinaria: 40 €
• Alumnos ULE: 30 €
• Alumnos de otras universidades: 35 €
• Desempleados: 30 €

DESTINATARIOS:

Alumnos universitarios, empresarios, empleados por 
cuenta ajena y por cuenta propia, personal al servicio 
de las Administraciones Públicas y especialmente los 
jóvenes que quieran iniciar una actividad productiva 
como asalariados o en régimen de autoorganización. 

CRÉDITOS DE LIBRE CONFIGURACIÓN:

2 créditos LEC - 1 crédito ECTS 

OBJETIVOS:

La nueva revolución industrial, propiciada por la 
industria 4.0 o industria inteligente, supone un 
cambio profundo que modifica la naturaleza de las 
relaciones entre proveedores, fabricantes, clientes, 
trabajadores y empresarios.

Estas circunstancias dibujan un panorama nuevo, 
cambiante, precario, que los trabajadores 
(especialmente los jóvenes) han de afrontar. 
Precisamente éste es el objetivo principal del curso: 
proporcionar herramientas a los más jóvenes que les 
permitan adaptarse y conseguir un empleo de calidad 
y digno.

Frente a este panorama, el curso tiene como objetivo 
complementario sistematizar el amplio elenco de 
medidas existentes para paliar dicho resultado, 
proteger a los trabajadores, especialmente los más 
jóvenes, en momentos de transición; plantear nuevas 
opciones a través de la negociación colectiva que 
pudieran mejorar el régimen actual; proporcionar 
claves prácticas destinadas a propiciar el acceso a un 
primer empleo de calidad;  y contribuir al desarrollo 
de un modelo de relaciones laborales más 
productivo, digno y justo.

PROGRAMA:

MIÉRCOLES 4 DE JULIO DE 2018

10:00 a 12:00 INAUGURACIÓN

“El acceso al empleo público: desde la temporalidad a 
la estabilidad”

Profra. Dra. Susana Rodríguez Escanciano 

Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social. Universidad de León

COLOQUIO

12:00 a 14:00 horas 

“Instrumentos clásicos y técnicas modernas para la 
incorporación de los jóvenes al mundo laboral”

Prof. Dr. D. Roberto Fernández Fernández

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Universidad de León

COLOQUIO

16:00 a 18:00 horas 

“El trabajo decente en yacimientos de empleo 
emergentes: empleo verde, e-sports, cultura…”

Profra. Dra. Henar Álvarez Cuesta

Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Universidad de León

COLOQUIO

18:00 a 20:00 horas 

“Las nuevas coordenadas del trabajo en la economía 
colaborativa”

Profra. Dra. Rosa María González de Patto 

Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Universidad de Granada

COLOQUIO

 

JUEVES 5 DE JULIO

10:00 a 12:00 

“Talento, cualificación y expectativas profesionales”

Prof. Dr. D. Juan José Fernández Domínguez

Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social. Universidad de León

COLOQUIO

12:00 a 14:00 horas 

“El papel de la negociación colectiva en la lucha 
contra la precariedad laboral”

Profa. Dra. Dña. Ana Murcia Clavería

Profra. Ayudante Doctor de Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social. Universidad de Valladolid

COLOQUIO

16:00 a 18:00 horas 

“Los mecanismos de cobertura durante el tránsito de 
un empleo a otro”

Profra. Dra. Carmen Viqueira Pérez

Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social. Universidad de Alicante

COLOQUIO

18:00 a 20:00 horas 

“Interposición e intermediación: la búsqueda del 
primer empleo de calidad”

Profra. Dra. Margarita Miñarro Yanini 

Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Universidad Jaume I de Castellón

COLOQUIO

VIERNES 6 DE JULIO

10:00 a 12:00 

“El emprendimiento como salida profesional para 
los jóvenes”

Profra. Dra. Mª de los Reyes Martínez Barroso 

Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social. Universidad de León

COLOQUIO

12:00 a 14:00 horas 

“Trabajo decente, estándares internacionales y vías 
para su protección”

D. David Lantarón Barquín

Prof. Titular de Universidad (Catedrático acreditado) 
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
Universidad de Cantabria

COLOQUIO

CLAUSURA "Profesionalización: un camino más allá 
del trabajo" a cargo de  Gonzalo Fresnillo Pato

Socio - Director de Soluciones y Resultados Para 
Pymes S.L.

ENTREGA DE DIPLOMAS

Reconocimiento de 2 créditos LEC y 1 crédito ECTS.
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