ACREDITACIONES Y DIPLOMAS

La Universidad de Ledn extiende a cada alumno un diploma-
certificado de 40 horas que corresponde para los estudiantes

de esta universidad a 4 créditos de libre configuraciény 2 -

ECTS. Firmado por el Vicerrector de Relaciones
Institucionales, Coordinador Académico y por el Dlrector
de Escuela Técnica.

Al finalizar los 9 médulos de que se compone la totalldad del
curse, Escuela Técnica otorga su diploma-titulo propio, de

Técnico en Protocolo Institucional, Comunicacién ¥

Relaciones Sociales Empresariaies.

OBJETIVOS DEL C URS 0

El curso .de extension universitaria busca la insercién o
mejora profesional de trabajo v persigue el logro de las
competencias- {conocimiento, habilidades y actifudes) y el
desarrolle de un perfil profesional. :

Abarca la posibilidad al margen de la titulacién propuesta
por la universidad de Ledn de obtener el diploma-titulo
privado de TECNICO EN PROTOCOLO INSTITUCIONAL,
COMUNICACION Y RELACIONES SOCIALES

EMPRESARIALES, ofertado por Escuela Técnica, al cumplir
la totalidad del ciclo de los ocho médulos que comprende el
curso de Extenswn Unwersﬁana

GRAN CRUZ DEE MERITO CIVIL

¢{Para que sirven los diplomas de Escuela Técnica?

Para quienes opten y requieran suma de méritos, siempre que
las bases de las convocatorias de pruebas de acceso a la
funcién publica o privada lo establezcan al respecto, y de los

-coheursos para la prevision de puestos de frabajo de personal

laboral, eventual, en puestos de confianza o asesoramiento
especifico.

Al funcionario resulfaria de utilidad para el cumplimiento de
los méritos necesarios vy requeridos por las. instituciones

- para la prevision de plazas y progresion de escala.
“En todos los casos como curriculum.

e} Se realiza desde una universidad de referencia, la
UNIVERSIDAD DE LEON.

CARACTERISTICAS DEL CURSO

Es muy imporfante saber que se puede empezar por
cualquiera de los moédulos, no impoerta que sea el primero o ei
altimo, puesto que todos forman unidades independientes,
complementarias y rotativas.

CALENDARIO PROXIMO MODULO VI
Mes de Febrero de 2014

GRAN CRUZ LAUREADA DE
v SAN FERNANDO

ESCUDO DE GRAN MAESTRE
‘DE LA ORDEN DE
- SAN FERNANDO

ESTANDARTE DELA
REAL Y MILITAR ORDEN
DE SAN FERNANDO

ES MUY IMPORTANTE ACCEDER A

LA PAGINA WEB DE LA UNIVERSIDAD
hitp://fgulem.unileon.es/enniversitaria
Y ECHAR UN VISTAZO EN EL
SIGUIENTE ENLACE:

http://www.tecnico-en-protocole-institucional.com/
DONDE ACCEDEREIS AL BLOQUE TEMATICO DE LOS NUEVE
MGDULOS, DIRIGIDO TANTO A ESTUDIANTES Y TITULADOS
UNIVERSITARIOS, COMO A PROFESIONALES O EMPRESARIOS,
POLITICOS O FUNCIONARIOS, Y PARTICULARES, AMANTES DEL
PROTOCOLO Y LA COMUNICACION DE MASAS

ESPONSOR

. aminosslycionss.com

y protocolo

soluciores
. Agencia de eventos,
comunicacion, imagen

_exten.sic'gn
niversitaria

'53—

Protocolo
Institucional,
Comunicacion

Y Relaciones Sociales
Empresariales

Modulo V

Del Lunes 9 al Viernes 13 y
del Lunes 16 al Jueves 19 de
Diciembre de 2013

INFORMACION:
Universidad de Ledn, (Albéitar)

Unidad de Extension Universitaria y Relaciones

Institucionales

Avda. de la Facultad, 25, 24004 Ledn
Teléfono: 987 281 961 y 987 29 33 72
Correo electrdnico: utesci@unileon.es
MATRICULA Y MAS INFORMACION:
http:/ffgulem.unileon.es/euniversitaria
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DESTINATARIOS

1. Especificamente estd destinado a alumnos de la Universidad de
Ledn.

2.Util para estudiantes de cualquier facultad de las universidades
espafiolas v latinoamericanas.

3.Profesional del protocolo institucional o empresarial con o sin
experi}encia (Administracion del Estado, Autondmica v Régimen
Local

4. También para los cargos de confianza de las instituciones oficiales.

5. Interés a nivel politice, es vital, ya que por tedos es sabido que
muchos de los politicos de nuestras instituciones son los que
directamente se responsabilizan v organizan los actos, v por ¢l
beneficio que estos cursos de extension universitaria_generan en la
imagen personal v sin duda en la direccion de la gestion eficaz para
los intereses institucionales.

6. Interés gemeral. Comercio nacional e iniernacional, Agencias de
Comunicacién, Gabinetes de Comunicacién, Consultorias, Empresas
de Organizacion de Eventos, Sccretarios/as de alta dircccidnm,
Organizadores Profesicnales de Congresos (QPC), Secretarias de
direccion, publicidad, Relaciones Institucionales e Internacionales,
Umvemdades gabinetes de comunicacion, Cimaras de Cometcio y
Navegacién, Coleglos profesionales, Asociaciones empresariales,
Confederaciones, Bancos y Cajas de Ahorro, agencias de viajes,
Turismo en genera.l Auditériums, museos, sector hotelero y turistico
en general, ¢ mstituciones, negocios y empresas varias, etc... Una
amplia oferta.

PIRECTOR Y COORDINADOR ACADEMICO

Juan José Lanero Ferndndez: Catedritico Escuela Universitaria.
Departamento de Filologia Modema (Filologia Inglesa) de la
Universidad de Ledn

DIRECTOR DEL CURSO DE PROTOCOLO Y CONFERENCIANTE
Fenando Lizeano de la Rosa: Primer vicepresidente gjecutivo de los
Simposiums Nacionales de Relaciones Pablicas y Protocolo de [as
Coorporaciones locales. Ha sido Jefe de Protocolo de la Generalidad de
Catalufia y de la Diputacion de Barcelona

CONFERENCIANTES

Félix J. Martinez LLorente, es Licenciado (1984) y Doctor en Derecho
(1988). Profesor Titular de Historia del Derecho vy de las Instituciones
Espafiolas en la Universidad de Valladolid desde 1990 y acreditado para
Catedrético de Universidad desde enero de 2012. Su actividad
investigadora se ha visto plasmada en la edicion de un amplio efenco de
libros y articulos sobre el derecho fora castellanc y leonés (Fueros v
cartas pueblas de Castilla y Leon, ¢l Fuero Real en la Extremadura, los
fueros inéditos de Torremormojén, Concejo v derecho en Avila
medieval, Documentacion medieval guipuzcoana, Fuero de Anddjar,
Fuero de Baeza, etc.), asi como sobre las instituciones juridico-piblicas
histéricas del Medioevo. Es Académico de Niamero de la Academia
Melitense Hispana (2002), de la Académie Belgo-Espagnole d’Histoire
(2003) v de la Real Academia de la Mar (2005), Miembro de Niumero
del Colegio Heraldico de Espaifia y las Indias (2007), ademas de
Académico Correspondiente de [as Reales Academias Matritense de
Heréldica y Genealogia (1994), Jurisprudencia y Legislacidn (2002} v de
la Real Academia de la Historia (2005), ¢tc. Presidente de la Sociedad
Casteltano-Leonesa de Heraldica y Genealogia.

Carlos Vicente Rubio:Licenciado en Ciencias de la Informacion

(especialidades de Periodismo v Publicidad) por la Universidad del Pais .

Vasco, Master Comunicacién Empresarial (MEC) por ASECOM
(Asociacion de Asesores en Comunicacion)
Periodista y Respensable del Gabinete de Prensa de 1a ULE.

DATOS BASICOS

Organiza: Universidad de Ledn y colabora Escuela Técnica
de Barcelona

Fecha:

Del Lunes 9 al Viemes 13 y del Lunes 16. al Jueves 19 de
Diciembre de 2013

Horarios: De 16,302 21,00 h.

4 Créditos de libre conﬁguracién curricular (LEC) y 2
Créditos ECTS

Sede del curso: Centro de 1d10mas

Nitmero de alumnos: minimo 20-25 / maximo 40

Tasas matricula del Modulo V:

Estudiantes, PDI y PAS de la Universidad

de Leon y parados.....cceeeevenncecninnenns 199,00 €
Estudiantes otras Universidades. 239,00 €
Profesionales (instituciones,

SIMPresas ¥ NeZOCI0S ) cueeenieicrnraeane 269,00 €

PROTOCOLO CUANDD
MUERE EL PONTIFICE

COMO TODO EVENTO
PROTGCOLARIO SE
TRABAJA SDERE
PLANDS DONDE SE
ESTUIRAN

TEGRICAMENTE
ORDENAGIGN DE
FERSONALIDADES,
RECORRIDCS, ETC.

BLOQUE TEMATICO DEL MODULO V

PRIMERA PARTE

Tema 1: El Derechio Premial o la potestad gratificadora de fos poderes
piblicos.

Tema 2: E1 Derecho Nobl[lano Pasado y presente de la nobleza titulada.
Tema 3: Régimen juridico sucesorio de la nobleza titulada.

SEGUNDA PARTE

Tema 4: El Derecho Dindstico: Honores y tratamientos; titulos del Rey o

- de soberanfa v titulos de la Casa Real.

TERCERA PARTE

Tema 5: Las Reales Ordenes civiles del Reing de Espafia: pasado y
presente. Su régimen juridico.

Tema 6: Las condecoraciones estatales: Tipologfa y reglamentacion.
Tema 7: Ordenes y Medallas militares: su regulacién legal.

CUARTA PARTE '

Tema 8: Honores v distinciones de las Comumdades Auténomas.
Clasificacién y régimen juridico.

Tema 9: La concesion de honores y distinciones por las Corporaciones
locales: Clasificacién y régimen procedimental.

QUINTA PARTE: PROTOCOLO DE ESTADO

Tema 10: Protocolo cuando muere un Pontifice y 1a organizacién del
conclave: como se elige a un Papa.

Tema 11: Organizacién del recibimiento oficial de nuestro Jefe de Estado
a una poblacidn.

Tema 12. Protocolo palatino: Recepeiones en palacio.
Tema 13: Bendjcion de una Capilla con la asistencia de $S.MM.

Tema 14: Acto de inauguracién de un Palacio de Congresos bajo Ia
presidencia de SS.MM.

SEXTA PARTE: PROTOCOLO INSTITUCIONAL
Tema 15: Acto de Inauguracion de una biblioteca popular.
Tema 16: Protocolo de la toma de posesién de miembros de la policia

~ municipal ¢ urbana.

SEPTIMA PARTE: PROTOCOLO EMPRESARIAL
Tema 17: Inauguracion de un hotel: Proyecto v desarroilo

Tema 18: Conmemoracién de una empresa y lanzamiento de nuevos
productos

OCTAVA PARTE : EL AMBITO INTERNACIONAL DE 1A
COMUNICACION.

Tema 19: Evolucion, desarrollo, situacién actual y perspectivas.

Tema 20: Periédicos, agencias y medios mas influyentes.
Tema 21: Oréculos y guris internacionales.

Tema 22: La comunicacién integral y su incidencia en Ia toma de
decisiones y la creacion de estados de opinion.



