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INTRODUCCION

La Fundacion General de la Universidad de Ledn y de la Empresa (en adelante FGULEM), fue creada en 1997 por voluntad expresa de la
Universidad de Ledn, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia, gozando de plena capacidad juridica y de obrar, y cuya misién
fundamental es cooperar al cumplimiento de los fines de dicha Universidad.

FGULEM constituye medio propio personificado y servicio técnico de la Universidad de Ledn, tal y como figura expresamente en el articulo
7 de sus Estatutos y segun Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn en Sesion Ordinaria de 20/02/2020.

FGULEM tiene como misién fundamental la de cooperar al cumplimiento de los fines de la Universidad de Ledn, colaborando especialmente
en el desarrollo de aquellas actividades que contribuyan a la consecucion de los siguientes objetivos:

> La promocién y mejora de la docencia y de la investigacion.

> El fomento y difusién del estudio, de la ciencia, de la cultura, del deporte, y del desarrollo tecnoldgico.

> La asistencia a la comunidad universitaria.

> Lainterrelacion entre la Universidad, la empresa, y la sociedad, en todo lo que procure la formacién cultural y profesional, el desarrollo
y mejora de las condiciones de vida, la salvaguarda de la salud, del medio ambiente y del patrimonio cultural.

> Lainsercion de los titulados universitarios en la actividad laboral y profesional.

> La promocioén y contribucién al desarrollo socioeconémico mediante, entre otras actuaciones, el apoyo y la prestacion de servicios a
las empresas, el fomento de la transferencia de conocimiento tecnologia, el impulso a las iniciativas emprendedoras y, en general, €l
incremento de las relaciones con las empresas.

La documentacién correspondiente al Presupuesto de Gastos e Ingresos se encuentra adaptada a la Ley 13/2002, de 15 de julio, de
Fundaciones de Castilla y Ledn (modificada por la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico autonémico).

El contenido y estructura del Plan de Actuacion se adapta al modelo previsto en el RD 1491/2011, de 24 de octubre, de adaptacion del Plan
General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, de tal manera que, para cada area de actividad, se establecen los gastos estimados,
los recursos humanos a emplear, sus beneficiarios o0 usuarios y los indicadores que permitan comprobar el grado de realizacion o
cumplimiento de los objetivos.

REUNION DE PATRONATO — 21 de Diciembre de 2023



AREA DE EMPLEO

Programas Nacionales
Programas Internacionales
Agencia de Colocacion

AlumnilLeon



Plan de Actuacion y Presupuesto 2024

AREA DE EMPLEO

, o Linea de Actuacion de Practicas en Empresa de ambito nacional e internacional, cuya misién principal
#Descrlpcmn es la de dotar de herramientas y programas que mejoren la Empleabilidad y la incorporaciéon de los

jévenes al mundo laboral.

I #Objetivos e Proporcionar a los egresados herramientas para su insercion laboral.
Acciones de asesoramiento que potencien la orientacion laboral.

Captar programas de practicas de financiacion publica y privada.

l #ldentificacion

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD TITULAR DE LA ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION

Acciones orientadas a la captacion y retencion de Propia. Encargo a Medio Propio Espafia, Europa
talento y a la puesta en marcha e iniciativas que

favorezcan la insercion laboral de jévenes mediante

programas formativos de préacticas no laborales.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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#Actividad Programas Nacionales

Programas de Formacion Practica, destinados a proporcionar una primera experiencia profesional en una I
empresa de dmbito nacional, complementando los conocimientos adquiridos en la etapa académica con
otros derivados de las practicas en empresa.

#Acciones Planificadas#

PFIE - Programa de Formacién e Inserciéon en la Empresa

Programa activo desde el afio 1999, cuya financiacion procede de las aportaciones de las empresas. Para el ejercicio 2024, en funcién de la evoluciéon de
determinados elementos normativos que afectaran a funcionamiento del programa, podria ser necesario establecer una reorientacion del Programa.

PNL - Programa de Practicas No Laborales

Los programas PNL estan financiados por la Junta de Castilla y Ledn, a través del Servicio Publico de Empleo, y forman parte de la lll Estrategia Integrada
de Empleo. En estos momentos, tenemos confirmada la convocatoria para 2024.

#Nuevos Programas 2024+#

Programa de Becas Talento ICE

Programa cuyo objetivo es la formacion préactica de estudiantes de Master y Doctorado mediante la realizacion de un periodo de practicas en empresas
de Castilla y Ledn, que trabajen en proyectos de innovacion o internacionalizacion. El programa se encuentra financiado desde el Instituto para la
Competitividad Empresarial (ICE).

Encargo de Gestion para la Gestion de Practicas Externas en Empresas

FGULEM ha recibido el Encargo de la Universidad de Ledn para la gestion administrativa y econdmica de las practicas académicas externas, tanto
curriculares como extracurriculares, de sus estudiantes.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

Entre las tareas se incluyen la captacion vy fidelizacion de empresas, instituciones y entidades de acogida, los procesos de preseleccion de candidatos en
el caso de las practicas extracurriculares, la colaboracién en la gestion de convenios y proyectos formativos, el seguimiento del alumnado y empresas,
instituciones o entidades de acogida, la gestion econdmico-administrativa, con especial relevancia en los tramites con la Tesoreria de la Seguridad Social,
y la evaluacion y confeccion de informes de seguimiento.
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, #Actividad Programas Internacionales J

A través de estos programas, el titulado desarrolla su experiencia profesional en un entorno laboral

internacional mejorando sus competencias linguisticas a través una inmersion profesional y cultural en
otro pais.

#Acciones Planificadas#

-.\
Movilidad Erasmus Plus @erasmus+

Programa de movilidad internacional don de FGULEM coordina el Consorcio para la movilidad en practicas Erasmus +
Leén, acreditado por el Servicio Espafiol Para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE).

Forman parte del consorcio, actualmente, los siguientes Centros:

> Universidad de Ledn > Centro de Formacion Profesional "Maria Auxiliadora”
> |ES Alvaro Yafez > CIFP Tecnolégico Industrial

> CIFP Ponferrada > |ES Ordofio Il

> |ED Virgen de la Encina > CIFP Ciudad De Ledn

> |ES Fuentesnuevas > |ES Giner De Los Rios

> Centro Mercurio > |ES Padre Isla

> |ES Astorga > |ES San Andrés
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’ #Actividad

>
>

>

, #Actividad

Agencia de Colocacién

En noviembre de 2023 el Servicio Publico de Empleo y FGULEM han firmado un convenio marco de colaboracion para la
realizacion de acciones de intermediacion y medidas en el ambito de las politicas activas de empleo destinadas a facilitar
la insercion de titulados universitarios desempleados, inscritos como demandantes de empleo.

#Acciones Planificadas#

Prospeccion y captacion de ofertas de trabajo.
Puesta en contacto de ofertas de trabajo con personas que buscan un empleo, para su colocacién o recolocacion.
La seleccion para un puesto de trabajo de personas que puedan ser idéneas para el mismo.

AlumniLeon alumnileon

FGULEM, por Encargo de la Universidad de Ledn, ha puesto en marcha el programa AlumniLeon, dirigido a
egresados y personas vinculadas con la Universidad de Leodn.

El objetivo principal es mantener y consolidar los vinculos establecidos durante su paso por la Universidad,
creando un espacio de encuentro donde poder mantener y promover vinculos y continuar el contacto con
la Universidad, fomentando actividades para su desarrollo personal y profesional y difundiendo la imagen de
la Universidad de Ledn al resto del mundo. Esta iniciativa, coordinada por desde el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y con la Sociedad, pretende fortalecer el sentimiento de pertenencia a esta
institucion a la vez que sirve como mecanismo de conexion con la sociedad.

#Acciones Planificadas#

Presentacién y puesta en marcha del Programa. > Contacto con Egresados destacados de |la
Creacion de plataforma web que de soporte a la red. Universidad.

Contacto con estudiantes de Ultimos cursos.
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.. . Tipo Numero
#Beneficiarios y Usuarios =

Personas Juridicas 800

DEDICACION
Categoria
l #Recursos Humanos

Técnico Superior

Técnico Medio
Técnico de Apoyo
Personal Administrativo
TOTAL

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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AREA DE EMPLEO

Partida

Total

GASTOS POR AYUDAS

Ayudas Monetarias

Ayudas No Monetarias

Gastos por Colaboraciones y 6érganos de Gobierno

Aprovisionamientos

Gastos de Personal

Otros Gastos de la Actividad

Amortizacion del Inmovilizado

Gastos Financieros

SUBTOTAL GASTOS

Adquisicion de Inmovilizado

Subtotal Inversiones

40

2.655.673 €

TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS

AREA DE EMPLEO

2.655.673 €

Partida

TOTAL

VENTAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS

1.650.000 €

Programa de Formacién e Insercion en la Empresa

SUBVENCIONES DEL SECTOR PUBLICO

Programa de Practicas No Laborales ECYI

Programa de Movilidad Erasmus Plus

Encargo de Gestion AlumniUnileon

Encargo de Gestion Practicas de Estudiantes

Agencia de coloacién ECyL

OTROS INGRESOS

Mecenazgo y Patrocinio/Ingresos Financieros

TOTAL RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER

1.006.449 €
690.000

18.000 €
8.000
2.674.449 €
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-

-~  Ceepom Twaweo
#Objetivos e Indicadores 600
2

Organizacion o asistencia a jornadas, mesas redondas o
encuentros Universidad

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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AREA DE CENTRO DE IDIOMAS Y FORMACION

IDIOMAS MODERNOS
ESPANOL PARA EXTRANJEROS
FORMACION Y CONGRESOS
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AREA DE CENTRO DE IDIOMAS Y FORMACION

El Centro de Idiomas de la Universidad de Ledn, gestionado por FGULEM desde su encomienda de gestion integral
del afio 2011, tiene la mision de impartir cursos de idiomas, incluido espafiol para extranjeros.

I #Descripcién Dentro de esta area funcional, también se engloba actuaciones de formacién continua, ademas de la organizacion

y gestion de congresos.

En el &rea de Centro de Idiomas incluimos la gestion, también mediante encargo de gestion, del Instituto Confucio
de la Universidad de Ledn. En este caso la estructura funcional viene determinada por las caracteristicas de este
servicio.

( e Potenciar la ensefianza de idiomas modernos.
#0Objetivos e Mejorar los sistemas de calidad la obtencion de acreditaciones oficiales.
e Potenciar el estudio del espafiol como eje vehicular con la sociedad.

e Conseguir una oferta de familias adecuada a las nuevas necesidades de los estudiantes.

e Impulsar actividades de formaciéon propia, adaptados a la demanda.

e Colaborar con el tejido socioeconédmico para incrementar la oferta formativa.

‘ #ldentificacion

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD TITULAR DE LA ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

Acciones Promocion y gestibn de idiomas Propia. Encargo a Medio Propio Global
extranjeros, del espafiol como lengua extranjera y

desarrollo de acciones de formacion continua y

organizacion de congresos y eventos.
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#Actividad Idiomas Modernos

En el Area del Centro de Idiomas se imparten docencia en 9 idiomas modernos, Aleméan, Arabe, Chino, I
Francés, Inglés, Italiano, Japonés, Portugués y Ruso.

#Acciones

Curso Regular Se trata del curso tradicional y general de aprendizaje de idiomas. Para el afio 2024, mantendremos la estructura actual,
con dos periodos de 60 horas, con un horario amplio que permita acceder a todo tipo de publico.

Conversacion “A Tu Ritmo”

Son clases de conversacion con un tono desenfadado, que permite una incorporacion flexible del alumno, enfocados a mejorar su capacidad
comunicativa. Estos cursos complementan las clases de cursos regulares.

o i _ . Cursos cortos (20-40 horas) enfocados a la familiarizacion con las distintas
Preparacion de Examenes de Acreditacion tscnicas y contenidos de los distintos examenes de acreditacién oficial que

tenemos a disposicion de los alumnos.

En verano centraremos la actividad en el Campus Infantil, producto de gran tradicién, pero que cuenta con una
gran competencia por parte de otras actividades ltdicas de entidades.

Actividad en Verano Potenciaremos los cursos especificos, para cubrir los alumnos que, durante este periodo, aprovechan para

mejorar competencias muy especificas.

Viajes de inmersion, donde organizamos estancias formativas en distintos paises como Reino Unido, Irlanda,
Estados Unidos o Canada.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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#Actividad Espainol para Extranjeros J

Desde el Centro de Idiomas, con la marca ULE como referente, y Ledbn como un entorno excelente para

el aprendizaje del espafiol, se propone una oferta formativa de inmersion completa e integral que incluye:

» Amplia oferta de cursos
» Alojamiento en familias o, residencias o apartamentos
» Actividades complementarias. Viajes excursiones y una amplia oferta cultural.
» Certificacion DELE
#Acciones
@‘”“"‘"”‘q%
2 Oferta Formativa En 2024 queremos consolidar la oferta formativa actual incluyendo adaptaciones a las necesidades
cambiantes de nuestros potenciales estudiantes.

> Curso Regular > Cursos de Conversacion

> Cursos de Verano > Exdmenes Oficiales

> Cursos Intensivos o Refuerzo > Cursos a Medida

> Cursos para Intercambio de Estudiantes

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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#Actividad

#Acciones

Formacién

La actividad de formacion continua, que lleva siendo residual desde hace varios ejercicios, esta siendo analizada
y enfocada a las nuevas tendencias que puedan ser desarrolladas por FGULEM con sus propios recursos. En este
sentido comenzaremos a participar en licitaciones publicas para dotar de contenido a esta linea de actividad.

Organizacién de Congresos

Al igual que en el caso de las acciones de formacion, desde el gjercicio 2023 se esta relanzando esta actividad,
con relativo éxito. El objetivo para el 2024 seré la integracion de este servicio en nuestra cartera de productos,
y ser un referente en la organizacién de eventos.

Formacion de Agentes del  Enmarzo de 2023 hemos presentado un proyecto de formacién en Agrupacién con las deméas

Cambio

Fundaciones Generales de Castilla 'y Leon.

Se trata de un programa de formacion dirigido a desempleados y trabajadores, para el
desarrollo de capacidades orientadas a la creacion de Agentes del Cambio en la
transformacion digital de nuestra sociedad.

La convocatoria, bianual, se resolvera a principios de 2024.
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Organizaci()n del IX En FGULEM estamos organizando para su celebracion en julio de 2024, el IX International

. Workshop of Biology of Fish Gametes: con, aproximadamente, 120 congresistas.
International Workshop of g & g °

Biology of Fish Gametes

Organizaci()n Congreso Ibérico En Noviembre de 2024, en FGULEM, junto con la Escuela de Ingenierfa agraria y
forestal de la Universidad de Ledn, estamos organizacion el Congreso Ibérico de

de Legummosas' Bases de la Leguminosas: Bases de la sostenibilidad agricola y alimentaria.

fg sostenibilidad agricola y

En la organizacion de los Congresos el papel de FGULEM se centra en la Oficina Técnica, con soporte técnico y desarrollo de landing
Page, la inscripcion, la gestion de los sistemas de pago, asi como la administracion econémica y el desarrollo del propio congreso.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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Nimero
r#Beneficiariosy Usuarios Cigiomas oderos | Espariol | Formasion | Total |
1900 500 3050

DEDICACION

Categoria Ndmero
#Recursos Humanos acni | 2,02
Profesores de Idiomas 22

Técnico Medio 1,78
Técnico de Apoyo 2
Personal Administrativo 2,30
Servicios Auxiliares 5

TOTAL 3,10
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AREA DE CENTRO DE IDIOMAS

f
#Obietivos e Indicadores

Impulsar los formatos on-line y blended

Impulsar los procesos de tutorizacion de estudiantes extranjeros

Impulsar alianzas con instituciones extranjeras para la acogida de estudiantes
Mejorar e impulsar los procesos de tutorizacion e informacion a las familias
Incrementar el nimero de familias que participan en el programa

Nuevas actividades formativas de formacion continua

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

Organizacion de congresos
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, #Recursos Econdmicos
#Gastos

CENTRO DE IDIOMAS
Partida

Gastos por Ayudas

Total

Ayudas Monetarias

Ayudas No Monetarias

Gastos por Colaboraciones y 6érganos de Gobierno

Aprovisionamientos 37732 €
Gastos de Personal 749.899 €
Otros Gastos de la Actividad 517619 €
Amortizacion del Inmovilizado 16.667 €
Gastos Financieros 1.733 €
Subtotal Gastos
Adquisicion de Inmovilizado

Subtotal Inversiones

Total Recursos Econémicos Empleados 1.323.651 €

#lngresos

CENTRO DE IDIOMAS
TOTAL

Ventas y Prestaciones de Servicios de las Actividades Propias 1.300.852,00 €

46200000 ¢
61000000 ¢

16,0000 ¢

Total Recursos Econémicos Previstos a Obtener 1.318.852,00 €

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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#Recursos Econdmicos Formacion y Congresos I

FORMACION
Partida

Gastos por Ayudas
Ayudas Monetarias
Ayudas No Monetarias
Gastos por Colaboraciones y 6rganos de Gobierno
Aprovisionamientos 14127 €
Gastos de Personal 175.203 €
Otros Gastos de la Actividad 59.774 €
“’% Amortizacién del Inmovilizado
4 Gastos Financieros
Subtotal Gastos 249.104 €

Adquisicion de Inmovilizado

Subtotal Inversiones

Total Recursos Econémicos Empleados 249.104 €

#lngresos

FORMACION
TOTAL

VENTAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS 232.509,00 €

Total Recursos Econdmicos Previstos a Obtener 232.509,00 €

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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OFICINA DE TRANSFERENCIA DEL ‘

CONOCIMIENTO - OTC

TCUE 2023 - 2027

PROGRAMA DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR
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l #Descripcidn

‘ #0Objetivos

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

OFICINA DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

l #ldentificacidon

La Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC) tiene como misiéon principal promover la transferencia
de tecnologia y conocimiento que genera la propia Universidad, sirviendo de puente con el tejido
empresarial y la sociedad en general, teniendo, como reto principal, dar a conocer el poder de la Universidad
de Ledn como foco de investigacion e innovacion al servicio de la sociedad y, muy especialmente, al servicio
de las empresas.

Para lograr este reto disponemos de dos herramientas, el Plan TCUE 2023 — 2027 y el Programa de Apoyo
al Emprendimiento Innovador 2022-2024.

e Valorizar los resultados de investigacion generados por la comunidad cientifica.

e |mpulsar el desarrollo, formacién y capacitacion de excelencia en las organizaciones e instituciones
colaboradoras.

e Incrementar el interés de la sociedad en general por las actividades de investigacion y formacion
académica y particular dentro del sector productivo

e Generar productos y actividades explotables desde el punto de vista comercial, derivados de la
iInnovacion tecnolégica de la Universidad.

e Dinamizar la colaboracion del mundo académico con el empresarial.

e Aprovechar el Talento generado en la propi Universidad.

e Generar valor y competitividad en el tejido industrial.

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD TITULAR DE LA ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION

Promocidn y gestion de actividades de Investigacion, Propia. Encargo a Medio Propio Castillay Ledn
Desarrollo, Innovacién y Transferencia.
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TRANSFERENCIA

Transferenci mi versi ECUC | unigsiosiere

#Actividad ansferencia de conocimiento Universidad Empresa empmsa
FGULEM, a través de la OTC, tiene entre sus objetivos, el soporte y apoyo a las iniciativas en materia de transferencia de
conocimiento organizadas desde la Universidad. Este apoyo se materializa con el desarrollo de proyectos enfocados a la
propia transferencia, y al soporte técnico en otras areas de la gestion de innovacion.

#Acciones

Los objetivos de este Plan, comprometido en el apoyo a la innovacion, es seguir potenciando la transferencia
del conocimiento generada la Universidad, desarrollar nuevas actuaciones que permitan abrir la ciencia a la
ciudadania, poner en valorar los activos humanos, incrementado las vocaciones cientificas y fomentar el espiritu
emprendedor en todas las facetas, como base del crecimiento econdmico y social.

Oferta Formativa

EJE 1. FORTALECIENDO CAPACIDADES:
Actuaciones enfocadas a mejorar la gestion de la transferencia de conocimiento y activos intelectuales desde las universidades hacia la sociedad.

Medida Descripcion - Objetivos

Impulsar la modernizaciéon y la profesionalizacion de las unidades de transferencia de conocimiento
de las universidades de Castilla y Leon.

Actuacién 2. VALORIZACION DEL CONOCIMIENTO. Promover la puesta en valor del conocimiento obtenido en las Universidades de Castilla y Ledn.

Actuacion 1. GESTION DE LAS UNIDADES DE TRANSFERENCIA.

Ayudar a superar las dificultades de las universidades para trasladar los resultados de sus

Actuacion 3. GESTION DE ACTIVOS INTELECTUALES. . . . .
investigaciones a la sociedad en general y al mercado en particular

EJE 2. FOMENTANDO LA COLABORACION UNIVERSIDADEMPRESA-SOCIEDAD:
Incorpora una serie de actuaciones orientadas a promover la colaboracion entre universidades y empresas en Castilla y Leon.

Medida Descripcion - Objetivos

Impulsar programas y actividades que favorezcan la contratacion laboral y la realizacion de estancias formativas
Actuacién 4. MOVILIDAD. de estudiantes, graduados y titulados de las universidades de Castilla y Ledn en empresas de la region,
especialmente de aquellos que realicen o vayan a realizar proyectos de investigacion y/o estudios de doctorado.

Actuaciéon 5. ECOSISTEMAS SOCIALES INNOVADORES. Fomentar alianzas estables publico-privadas

Promover la participacion de la universidad en procesos de compra puUblica innovadora como via para acceder
a proyectos disruptivos de |+D con empresas de vanguardia.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

Actuacion 6. COMPRA PUBLICA DE INNOVACION (CPI).
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EJE 3. IMPULSANDO EL TALENTO EMPRENDEDOR:
Agrupa las actuaciones dirigidas a fomentar el espiritu emprendedor entre investigadores y estudiantes, incluyendo la creacion de planes formativos para
desarrollar habilidades emprendedoras, la promocién de servicios de apoyo al emprendimiento en las universidades, la mentoria y el apoyo a proyectos
emprendedores, asi como la realizacion de actividades de sensibilizacion y colaboracion con escuelas de doctorado y profesores relacionados con la creacion
de empresas.

Medida Objetivo

Canalizar proyectos que vengan del ambito universitario, proceder a su analisis y categorizacién para
Actuacion 7. OFICINA DEL EMPRENDEDOR UNIVERSITARIO. ponerles en valor y ejercer de nexo de union con empresas del sector con el fin de favorecer su
explotacion y desarrollo.

Desarrollar planes, talleres y actividades formativas especificas enfocadas a ampliar las capacidades
Actuaciéon 8. COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS. emprendedoras de investigadores y estudiantes y a la creacién de equipos multidisciplinares, siguiendo
las pautas del marco europeo de competencias emprendedoras (EntreComp)

Mostrar, dar a conocer y prestar asesoramiento a los alumnos universitarios sobre los diferentes servicios

Actuaciéon 9. CAMPUS EMPRENDEDOR. e -
que ofrecen las universidades para el apoyo al emprendimiento.

EJE 4. DIFUNDIENDO EL CONOCIMIENTO:
Incluye actuaciones dirigidas a visibilizar el conocimiento generado en las Universidades, crear una cultura de ciencia ciudadana y potenciar la ciencia en abierto
como un activo de la Region.

Medida Objetivo

Actuacion 10. DIFUSION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Avanzar en la profesionalizacién de la comunicacién cientifica de las universidades, en el fomento de las
Y CIENCIA ABIERTA. vocaciones STEAM, en la ciencia abierta y en la participacion ciudadana en las actividades cientificas

Impulsar una “Escuela de Investigadores”, que abarque desde educacion primaria hasta niveles preuniversitarios,
en colaboracién con los centros de ensefianza de la region

Desarrollar un canal de comunicacién para la puesta en marcha de foros tematicos relacionados con ramas de
Actuacién 12. FORO DE PROSPECTIVA CIENTIFICA Y conocimiento tecnolégico y cientifico, para anticipar el progreso cientifico y técnico e identificar nuevas areas de
TECNOLOGICA. trabajo y experimentaciéon, que permita a la universidad liderar la investigacion de las nuevas tendencias

cientificas y tecnologias radicalmente nuevas, en colaboracién con cllsteres y asociaciones empresariales.

Actuacion 11. “ESCUELA DE INVESTIGADORES”.

REUNION DE PATRONATO — 21 de Diciembre de 2023
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ﬁActividad

PROGRAMA DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO INNOVADOR - PAEI

Programa de Apoyo, financiado por la Junta de Castilla y Ledn, a través del Instituto de Competitividad
Empresarial (ICE) y bajo el paraguas de la iniciativa WOLARIA, tiene como objetivo la captacién, mentorizacion
y puesta en marcha de proyectos emprendedores con un caracter innovador, en el seno de la Universidad v,
prioritariamente, focalizados en sectores considerados estratégicos por la propia Universidad.

#Acciones
Sector Estratégico Accion Descripcion Objetivos Ejecutado
Realizacion de un inventario de e Creacién de un repositorio de servicios y recursos avanzados 1 1
recursos. para el emprendedor innovador con caracter general.
pe - | il 1A 4 3
Aeronautico - Eventos de sensibilizacion. Captacion de proyectos o ideas en fases
Aeroespacial. B , B
Deteccion de ideas, seleccibn e  Captacién y anélisis de ideas, proyectos y empresas con alto
Socio-Cultural. de proyectos y creacion de contenido innovador, mediante eventos, concursos u otro tipo 15 19
Agroalimentario. Acciones de Apoyo a la e Acciones de formacion para el personal que trabaja en 1 1
., Transferencia de Tecnologia.
Biotecnol4gico Generacion de Proyectos _ S .
' e Acciones de validacion tecnoldgica. 5 5
Organizacion de Net Days e Encuentros bilaterales entre grupos de investigacion y startups
tecnologicos con el objetivo de intercambiar experiencias, motivar sinergias 4 1
' y buscar puntos de colaboracién
Talleres sectoriales especificosy e Talleres de formacion especializada 20 12
capacitacion tecnolégica. e Tutorizacion de proyectos Emprendedores
Conexion Talento e Team Days. Encuentros entre startups y estudiantes 8 7
' e Atraccion de talento. Creacion de un grupo de egresados por
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Tipo Ndmero
#Beneficiarios y Usuarios 1800
20

DEDICACION

Categoria
#Recursos Humanos Técnico Superior

Técnico Medio
Técnicos de Apoyo
Técnico Gestion de Datos
Arquitecto 2
Ingeniero Industrial 1
Personal Administrativo 0,25

TOTAL 14,37

OFICINA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO
Impulsar la oferta tecnolégica de la Universidad
l #0Objetivos e Indicadores

c o vz

Fomentar la participacion en redes de transferencia
Promover la participacion y realizacion de eventos de transferencia

Mejorar la visibilidad de la investigacién en la sociedad
Promover la proteccion de los resultados de investigacion
Colaborar con el tejido social y econémico trasladando conocimiento y tecnologia

Convertir al FablLab en un referente de la Fabricacion Digital en la Universidad.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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ecursos Econdmicos
#Gastos

#lngresos

Plan de Actuacion y Presupuesto 2024

Partida

Gastos por Ayudas
Ayudas Monetarias
Ayudas No Monetarias
Gastos por Colaboraciones y 6rganos de Gobierno
Aprovisionamientos
Gastos de Personal
Otros Gastos de la Actividad
Amortizacién del Inmovilizado
Gastos Financieros
Subtotal Gastos

Adquisicion de Inmovilizado

Subtotal Inversiones
Total Recursos Econémicos Empleados

OFICINA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

Partida
Ventas y Prestaciones de Servicios de las Actividades Propias
Encargo de Gestion Oficina Técnica de Proyectos

Encargo de Gestion Oficina de Transferencia del Conocimiento

Alojamiento Empresa Vivero de Empresas

Subvenciones del Sector Publico
TCUE 2023-2027
PAEI

Otros Ingresos

Mecenazgo y Patrocinio/Ingresos Financieros

Total Recursos Econdmicos Previstos a Obtener

OFICINA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

Total

33.633 €
622.284 €
162.118 €

16.667 €

33 €
834.735 €

834.735 €

TOTAL

416.602 €
155912 €
260.690 €
7.000 €

382.000 €
350.000 €
32.000 €

18.000 €
18.000 €
823.602 €
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HOSPITAL VETERINARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Hospital

& Veterinario
niversidad
%X eon

’#Descripcién La actividad de FGULEM dentro del Hospital Veterinario de la Universidad de Ledn se circunscribe a aquellas
actividades derivadas de la administracion y gestion, a través de la Direccion Administrativa del Hospital
Veterinario, como lo son la elaboracion de la propuesta de presupuestos anuales de gastos e ingresos del
Hospital Veterinario, la gestion econdmica, administrativa y financiera, asi como la gestion de los recursos
humanos.

e Formacion de los estudiantes del grado de Veterinaria.
, o e Formaciéon de estudiantes de postgrado y formacién continuada de los profesionales de la Veterinaria.
#ObjetIVOS e Atencion clinico-sanitaria de calidad a la sociedad, con un servicio asistencial de 24h.
e |nvestigacion en el campo biomédico y agropecuario, facilitando el desarrollo de proyectos de
investigacion clinica aplicada que tienen como maximo objetivo contribuir a conseguir mejoras para la

salud y el bienestar de los animales y el ser humano.

I #ldentificacidon

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD TITULAR DE LA ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION

Gestion administrativa del Hospital Veterinario de la Encargo a Medio Propio Ledn
Universidad de Leon.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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I #Actividad

#Acciones

proveedores.

, #Beneficiarios y Usuarios
, #Recursos Humanos

Plan de Actuacion y Presupuesto 2024

Administracion y Gestion

El objetivo de FGULEM, como herramienta de gestion para el HVULE, es crear procedimientos de gestion agiles
y eficientes, que ayuden al logro de los objetivos principales del Hospital: la formacion, la asistencia clinica y la

investigacion.

ATENCION AL PUBLICO

Con personal especializado en la atencién
al publico de mascotas y animales.

GESTION ADMINISTRATIVA

Gestion de facturacion a clientes del
Hospital, incluida la gestion econdmica con

GESTION ECONOMICA

Desde FGULEM, se incorporar a nuestros
procedimientos de contabilizacion vy

seguimiento presupuestario.

La gestidon incluye la elaboracion de la
memoria anual y el presupuesto.

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

La gestion de RRHH incluye todos los
procedimientos de gestidbn necesarios para
ormativa laboral

el cumplimento de la n
vigente.

Tipo

Personas Fisicas
Personas Juridicas

DEDICACION

DEDICACION

Categoria Ndmero

Técnico Medio 0,44
Técnico Superior 0,20

Veterinario Especialista 13
Veterinario Supervisado 15

Técnico de Rayos 1
Auxiliar Veterinario

Personal Administrativo
TOTAL

55

NUmero

2,25
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, #Recursos Econdmicos

#Gastos
HOSPITAL VETERINARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LEON
Partida

Total
GASTOS POR AYUDAS
Ayudas Monetarias 4931 €

Ayudas No Monetarias

Gastos por Colaboraciones y 6rganos de Gobierno
Aprovisionamientos 595.790 €
Gastos de Personal 1.238.167 €
Otros Gastos de la Actividad 149.761 €
Amortizacion del Inmovilizado
Gastos Financieros

SUBTOTAL GASTOS

Adquisicion de Inmovilizado

1.988.649 €

REUNION DE PATRONATO — 21 de Diciembre de 2023

Subtotal Inversiones
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 1.988.649 €

#lngresos
HOSPITAL VETERINARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

partida
VENTAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS 1.988.575 €
Atencién Asistencial 1.154.000 €
Ajuste Presupuestario 776.637 €
Convenio FIS 57938 €
SUBVENCIONES DEL SECTOR PUBLICO
OTROS INGRESOS
Ingresos Financieros

31 TOTAL RECURSOS ECONOMICOS PREVISTOS A OBTENER 1.988.575 €
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VIVERO DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

,#D .., El Vivero de Empresas de la Universidad de Ledn es un servicio, dirigido a la Comunidad Universitaria, cuya

escripcion mision principal es el fomento de la cultura emprendedora y la puesta a disposicion de los recursos necesarios
para la puesta en marchay el impulso a proyectos emprendedores. El espacio fisico es la referencia donde se
desarrollan de actividades y acciones relacionadas con este servicio.

e Dotar, dentro de la Universidad de Ledn, de un espacio que facilite la creacion de un ambiente facilitador
#ObjetiVOS para la creacion e implantacion de nuevas empresas en el seno de la propia Universidad.

e (Contar con un espacio de creacion de empresas de referencia para poder analizar, crear y decidir proyectos
empresariales.

e Ofrecer a los emprendedores todos los medios necesarios para desarrollar su proyecto: asesoramiento,
espacio, equipos y acompafiamiento.

e Crear un modelo de Transferencia de Conocimiento entre Universidad y Empresa, mediante la creacion de
empresas basadas en resultados de investigacion (spinoffs) y el desarrollo de proyectos innovadores para
empresas e instituciones.

e Mejorar la imagen de la Universidad en la sociedad, haciendo de la incubadora una imagen de dinamismo
y modernidad de la Universidad en el seno de la ciudad.

e Mejorar la empleabilidad de nuestros estudiantes de grado, posgrado y egresados mediante el
autoempleo, la creacidn de empresas y el desarrollo de capacidades emprendedoras para innovar y crear

valor para la sociedad.
#ldentificacidn

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD TITULAR DE LA ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

Vivero de Empresas de la Universidad de Ledn. Propia. Ledn
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Incubadora de Empresas

I #Actividad

#Acciones

PRE-INCUBACION
CREACION DE UN PROYECTO
EMPRESARIAL
Destinado a emprendedores que presentan
una idea-proyecto y que buscan desarrollar

su plan de negocios.

INCUBACION
PUESTA EN MARCHA DE LA
ACTIVIDAD EMPRESARIAL
En esta etapa se concentran los esfuerzos en
facilitar la implementacion final del proyecto,
transformando los avances cientificos vy
tecnolégicos en éxitos industriales vy

comerciales.

En esta etapa, la incubadora proporciona la
infraestructura adecuada para la creacién de
nuevas empresas, o impulso de empresas de
reciente creacion.

El servicio ofrece, por tiempo limitado, un espacio fisico compartido con otras empresas y una vez vencido éste,
las empresas pueden optar por una nueva localizacion e independizarse de la incubadora.

POST-INCUBACION
CONSOLIDACION Y
ACOMPANAMIENTO DE LA EMPRESA

En esta Ultima fase se prepara a la empresa
para la salida a otras instalaciones. La
empresa ha debido crecer lo suficiente,
necesitar mas espacio e iniciar su andadura
empresarial en otras instalaciones.

Ademas, ciertos proyectos debido a su
actividad pueden necesitar de un mayor
tiempo de desarrollo y apoyo.
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ﬁActividad Formacion y Eventos

Par el ejercicio 2024, desde FGULEM se seguird apostando por acciones formativas, talleres, pildoras y otro tipo

de acciones dinamizadoras. Con este tipo de acciones, sumadas a la organizacion de eventos de sensibilizacion,

queremos crear un centro de referencia para todas las iniciativas emprendedoras surgidas en el seno de la
Comunidad Universitaria.

#Acciones

EVENTOS DE SENSIBLIZACION
Destinado captar proyectos o ideas en fases
iniciales.

l #0Objetivos e Indicadores
2024

FORMACION Y TALLERES REDES Y NETWORKING
Con una doble vertiente. Por un lado, talleres
de formacioén especializada y, por otro lado,
la tutorizacion posterior de estos proyectos
emprendedores para el aprovechamiento en

El objetivo de esta accion es la movilizacion
del talento, creando dos lineas de trabajo
que  permitirdn  que las  empresas
s, L. innovadoras puedan detectar e incorporar
la resolucion de problematicas concretas de
_ o _ talento en sus empresas.
cada negocio de forma individualizada. Las
tematicas de los talleres estaran enfocadas a
sectores y materias muy especificas.
La oferta final de talleres, estara supeditada
las necesidades especificas de los proyectos

identificados y seleccionados.

VIVERO DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Reorganizaciéon de los recursos humanos y econdmicos que, en materia de creacion
de empresas.
Mejorar la promocién y captacion de nuevos proyectos que mejoren los indicadores

de creacion de empresas y de transferencia de la Universidad
Creacion de itinerarios de emprendimiento para la Comunidad Universitaria

Creacion de sistemas de captacion de ideas emprendedoras en la Universidad

Busqueda de sinergias con otros servicios de la Universidad (FablLab, SocialLab-)
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(#Recursos Econdmicos

#Ingresos

VIVERO DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE LEON
TOTAL
VENTAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS

Alojamiento de Empresas 7.000,00 €

SUBVENCIONES DEL SECTOR PUBLICO
% OTROS INGRESOS

TOTAL RECURSOS ECONOMICOS PREVISTOS A OBTENER 7.000,00 €

Personas Juridicas 20

, #Beneficiarios y Usuarios

DEDICACION
#Recursos Humanos Técnico de Apoyo 1

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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CLINICA UNIVERSITARIA DE PODOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

’ #Descripci()n La actividad de FGULEM dentro de la Clinica Universitaria de Podologia de la Universidad de Ledn se
circunscribe a aquellas actividades derivadas de la administracion y gestion, como lo son la elaboracién de
la propuesta de presupuestos anuales de gastos e ingresos, la gestion econdmica, administrativa y
financiera, asi como la gestion de los recursos humanos.

Clinica F1T1
Universitaria

de Podologia

e Formacion de los estudiantes del grado de Podologia.
.. e Formaciéon de estudiantes de postgrado y formaciéon continuada de los profesionales de la Podologia.
#0bjetivos o . . .
“““““““““““““““““ e Atencion clinico-sanitaria de calidad a la sociedad.
e |nvestigacion en el campo biomédico, facilitando el desarrollo de proyectos de investigacion clinica

aplicada que tienen como maximo objetivo contribuir a conseguir mejoras para la salud y el bienestar de

la sociedad.

I #ldentificacidon

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD TITULAR DE LA ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION

Gestion econémica y administrativa de la Clinica de Encargo a Medio Propio Ponferrada
Podologia de la Universidad de Ledn.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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Administracion y Gestion

I #Actividad

investigacion.
#Acciones

GESTION ADMINISTRATIVA
Incluye la atencion al publico, y la gestién de la facturacion.
GESTION ECONOMICA

Desde FGULEM, se incorporar a nuestros procedimientos de
contabilizacién y seguimiento presupuestario.

La gestion incluye la elaboracion de la memoria anual y el
presupuesto.

#Beneficiarios y Usuarios de la Clinica

Universitaria de Podologia

El objetivo de FGULEM, como herramienta de gestion para el HVULE, es crear procedimientos de gestion agiles
y eficientes, que ayuden al logro de los objetivos principales de la Clinica: la formacion, la asistencia clinica y la

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

La gestion de RRHH incluye todos los procedimientos de gestion
necesarios para el cumplimento de la normativa laboral vigente.

- s

Tipo Numero

Personas Juridicas 20

DEDICACION

Categoria
Pododlogo Especialista
Administrativo
Técnico Medio
Técnico Superior
TOTAL

, #Recursos Humanos

NUmero

4
1,10
0,13
0,25
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,#Recursos Econémicos

Partida TOTAL

VENTAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS 295.254 €
Atencién Asistencial 175.000 €
Ajuste Presupuestario 120.254 €

SUBVENCIONES DEL SECTOR PUBLICO

OTROS INGRESOS
Ingresos Financieros

TOTAL RECURSOS ECONOMICOS PREVISTOS A OBTENER 295.254 €

#Gastos

3800 €

202443 €
ey 39,039 ¢
Zee
2
296479 €
:
©
é #Ingresos
:
@
5
5

40
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MUSEO DE COLECCIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

’ #Descripcién La actividad de FGULEM dentro del Museo de Colecciones de la Universidad de Ledn se circunscribe a
aquellas actividades derivadas de la administracion y gestion econémica, como lo son la elaboracion de la
propuesta de presupuestos anuales de gastos e ingresos, la gestion econémica, administrativa y financiera,
asi como la gestion de los recursos humanos.

r e Formacion de estudiantes.
.. e Formaciéon de estudiantes de postgrado y formacién continuada de los profesionales.
‘ #0bjetivos _ . . N
e e Reagrupar, exponer y mostrar a la sociedad toda una serie de colecciones patrimoniales, actuales e
histéricas, de la Universidad.

l #ldentificacidon

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD TITULAR DE LA ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION

Gestion econdmica y administrativa del Museo de Encargo a Medio Propio Ledn
Colecciones de la Universidad de Leon.

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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ﬁActividad

Procedimientos de Administracién y Gestion

Para el gjercicio 2024, el objetivo sera ampliar el perfil de visitantes, afianzando la oferta, mejorando la difusidn
para que el Museo sea conocido por toda la toda la sociedad.

#Acciones
GESTION ECONOMICA MARKETING Y DIFUSION
Desde FGULEM, se incorporar a nuestros procedimientos de Desde FGULEM, se procedera la apertura de perfiles en redes sociales,
contabilizacién y seguimiento presupuestario. prensay comunicacion.

La promocion e incorporacion del MULE a las redes de venta de este
tipo de museos esta siendo y sera, una de las actividades para este 2023.
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( #Recursos Econdmicos

#Gastos

Tota

Gastos por Colaboraciones y 6rganos de Gobierno

Aprovisionamientos 8.000 €

104404 €

Otros Gastos de la Actividad 4651 €
MUSEOde _

117.055 ¢

Pty Amortizacion del Inmovilizado

#lngresos

MUSEO DE COLECCIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON
ToTAL

VENTAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS 117.600 €
Venta de Entradas 10.000 €

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

Ajuste Presupuestario 110.600 €

SUBVENCIONES DEL SECTOR PUBLICO
OTROS INGRESOS
44

TOTAL RECURSOS ECONOMICOS PREVISTOS A OBTENER 120.600 €
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=
o
o

Ndmero
#Beneficiarios y Usuarios Personas Fisicas 8.500

Personas Juridicas 60

DEDICACION
#Recursos Humanos Categoria

Técnico Medio

Técnico Superior

TotAL | 210 |

UNIVERSIDAD de LEON|
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Prevision de Recursos Econémico a Emplear por Areas
#Gastos

A continuacion, se desglosa el gasto previsto para la ejecucién de actividades y proyectos en cada una de las
2024 areas funcionales.

CENTRO DE | FORMACION Y HOSPITAL CLINICA DE
FARTIDA EMPLEQ IDIOMAS CONGRESOS VETERINARIO PODOLOGIA

GASTOS POR AYUDAS '/ | | | |

Ayudas Monetarias 2.209.600 € 4.931,00 € 3.800 € 2.218.331 €
Ayudas No Monetarias

Gastos por Colaboraciones y
6rganos de Gobierno

Aprovisionamientos 2.633 € 37.732 € 6.127 € 33.633 € 595.790,00 € 119177 € 8.000 € 685.108 €

Gastos de Personal 386.208 € 749.899 € 175.203 € 622.284 € 1.238.167,20 € 202.448 € s 3.478.613 €
Otros Gastos de la Actividad 40.532 € 517.619 € 55.123 € 162.118 € 149.761,00 € 89.039,07 € 4.651 € PN RERY VRS
Amortizaciéon del Inmovilizado 16.667 € 16.667 € 16.667 € 50.000 €

Gastos Financieros 33€ 1.733 € 33€ 1.800 €

SUBTOTAL GASTOS 2.655.673 € 1.323.651 € 236453 € 834.735 € 1.988.649 € 296479 €| 117.055¢€ 7.452.695 €

Adquisicion de Inmovilizado

suerotALmversiones | | | | | | [ |

PREVISION RECURSOS
ECONGMICOS A EMPLEAR 2.655.673 € 1.323.651€ 236.453 € 834.735 € 1.988.649,20 € 296479 € 117.055€| 7.452.695¢€
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Prevision de recursos Econémicos a obtener por Areas y Proyectos

#Ingresos

2024
AREA DE EMPLEO

Programa de Practicas No Laborales ECYI 690.000 €

Programa de Formacién e Insercion en la Empresa 1.650.000 €

Programa de Movilidad Erasmus Plus 28.117 €

Encargo de Gestion AlumniUnileon 10.000 €

Encargo de Gestion Practicas de Estudiantes 193.000 €

Agencia de coloCacién ECyL 85.332 €

Mecenazgo y Patrocinio/Ingresos Financieros 18.000 €

2.674.449,00 €

A continuacion, se desglosa la prevision de ingresos a obtener que permita ejecutar los proyectos previstos para 2024.

HOSPITAL VETERINARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Atencidn Asistencial 1.154.000,00 €

Ajuste Presupuestario 776.637,02 €

Convenio FIS 57.938,29 €

1.988.575,31 €

CLINICA DE PODOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Atencion Asistencial 175.000,00 €

Ajuste Presupuestario 120.254,00 €

CENTRO DE IDIOMAS

Idiomas Modernos 462.000,00 €

Espafiol 610.000,00 €

Instituto Confucio 228.852,00 €

Mecenazgo y Patrocinio/Ingresos Financieros 18.000,00 €

1.318.852,00 €

295.254,00 €

MUSEO DE COLECCIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Venta de Entradas 10.000,00 €

Ajuste Presupuestario 110.600,00 €

FORMACION Y CONGRESOS

Congresos 71.142,00 €

Gestion EMBS 35.867,00 €

Gestion Actividades Culturales 125.500,00 €

232.509,00 €

OFICINA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

Gestion Oficina Técnica de Proyectos 15591212 €

Gestion Oficina de Transferencia del Conocimiento 260.690,34 €

TCUE

PAEI

VIVERO

Mecenazgo y Patrocinio / Ingresos Financieros

350.000,00 €
32.000,00 €
7.000,00 €
18.000,00 €
823.602,46 €

120.600,00 €

RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER 7.453.842 €
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RECURSOS A OBTENER - INGRESOS
Clinica de Podologia MULE
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Prevision de recursos Econémicos a obtener por Areas y Partidas

: CENTRO DE | FORMACION Y HOSPITAL CLINICA DE MUSEO DE
Partida SNEEES IDIOMAS CONGRESOS VETERINARIO | PODOLOGIA | coLECCIONES | 'Ol
VENTAS Y PRESTACIONES DE
SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES 1.650.000 € 1300.852 € 71142 € 7.00000€|  1.154.000€ 175.000 € 10.000€ |  4.367.994 €
PROPIAS
JBVENCIONES DEL SECTOR

| 2.674.449€| 1318.852€| 232.509€| 823.602,46€| 1.988.575¢ m 120.600 € 7.453.842 3

’ #Excedente Previsién de Excedente
2024

PREVISION RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER

EXCEDENTE

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023
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GASTOS POR AYUDAS
Ayudas Monetarias 2218331 €

Ayudas No Monetarias

Gastos por Colaboraciones y 6rganos de Gobierno
SUBTOTAL GASTOS POR AYUDAS

2.218.331 €

APROVISIONAMIENTOS
Material de oficina 75.181,77 €
Alquiler de equipos y mobiliario 13.963,00 €
Alquiler de Aulas 2481
Disefio e imprenta 15.545,00 €
Suministros 587.900,00 €
SUBTOTAL APROVISIONAMIENTOS 695.070,77 €

GASTOS DE PERSONAL
FGULEM 1.581.662,03 €
CENTRO DE IDIOMAS 534.500,00 €
ENCARGO HOSPITAL VETERINARIO 1.186.930,50 €
ENCARGO CLINICA DE PODOLOGIA 175.520,10 €
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL 3.478.612,63 €

OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD
Asesorias varias 23.389,31 €
Convenios, Socios y Similares 54.500,00 €
Servicios de formacién 119.767,08 €
Servicios profesionales varios 24995479 €
Primas de seguros 46.386,00 €
Publicidad y propaganda 25.097,40 €
Desplazamientos de servicios de formacion 181.144,00 €
Alojamiento estudiantes 224.980,00 €
Dietas y kilometraje 9.900,00 €
51 Cursos personal de FGULEM 0,00 €
Hosteleria, Gastos Reuniones 39.720,00 €
Correos y mensajeria 252,00 €
Suscripciones 1549349 €
Gastos varios 14.850,00 €
SUBTOTAL OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD 1.005.434,07 €

REUNION DE PATRONATO - 21 de Diciembre de 2023

AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO
Amortizaciones 50.000,00 €

SUBTOTAL AMORTIZACION DEL
INMOVILIZADO 50.000,00 €

GASTOS FINANCIEROS

Servicios Bancarios y Similares 5.247,00 €

SUBTOTAL GASTOS FINANCIEROS 5.247,00 €
RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR 7.452.695 €
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AREA DE EMPLEO

Programa de Practicas No Laborales ECYI

Programa de Formacion e Insercion en la Empresa

Programa de Movilidad Erasmus Plus

Encargo de Gestion AlumniUnileon

Encargo de Gestion Practicas de Estudiantes

Agencia de coloCacion ECyL

Mecenazgo y Patrocinio/Ingresos Financieros

690.000 €
1.650.000 €
28.117 €
10.000 €
193.000 €
85.332 €
18.000 €
2.674.449,00 €

CENTRO DE IDIOMAS

|diomas Modernos

Espafiol

Instituto Confucio

Mecenazgo y Patrocinio/Ingresos Financieros

462.000,00 €
610.000,00 €
228.852,00 €
18.000,00 €
1.318.852,00 €

FORMACION Y CONGRESOS

Congresos

Gestion EMBS

Gestion Actividades Culturales

71.142,00 €
35.867,00 €
125.500,00 €
232.509,00 €

OFICINA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

Gestion Oficina Técnica de Proyectos

Gestion Oficina de Transferencia del Conocimiento

TCUE

PAEI

VIVERO

Mecenazgo y Patrocinio / Ingresos Financieros

15591212 €
260.690,34 €
350.000,00 €
32.000,00 €
7.000,00 €
18.000,00 €
823.602,46 €

HOSPITAL VETERINARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Atencion Asistencial

Ajuste Presupuestario

Convenio FIS

1.154.000,00 €
776.637,02 €
57.938,29 €

1.988.575,31 €

CLINICA DE PODOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Atencion Asistencial

Ajuste Presupuestario

175.000,00 €
120.254,00 €
295.254,00 €

MUSEO DE COLECCIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

Venta de Entradas

Ajuste Presupuestario

10.000,00 €
110.600,00 €
120.600,00 €

RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER 7.453.842 €







